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Отчёт о результатах  самообследования
МБДОУ «Детский сад №4»

за 2020 год

(по состоянию с 01.09.2019 года по 31.08.2020 года)

Общая характеристика образовательного учреждения

Полное название: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №4 
с. Алексеевка Корочанского района Белгородской области».
Учредитель: Администрация муниципального района «Корочанский район».

Юридический адрес: 309206 Белгородская область, Корочанский район, 

с. Алексеевка, улица Больничная, дом 6а. 

Телефон (факс): (47231) 5 -23-36

Адрес электронной почты: ya.dou4@yandex.ru
Адрес сайта  www//dou4alexseevka.ru
Заведующий МБДОУ: Федяева Яна Николаевна, стаж работы в данной должности 7 лет, высшая квалификационная категория.
МБДОУ «Детский сад №4» (далее – Учреждение)   функционирует на основе Устава, утверждённого Постановлением администрации муниципального района «Корочанский район» от 03 июля 2018 года №368, лицензии на осуществление образовательной деятельности серия 31 Л01  №0000910  регистрационный номер 6154  от 15.05.2014 года и в своей работе руководствуется  Законом РФ «Об образовании»  от 29.12.2012 года №273- ФЗ,  инструктивно-методическим письмом Департамента образования Белгородской области,  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утв. 17.10.2013г. Минобрнауки РФ, «Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" (СанПин 2.4.1. 3049-13), утверждёнными главным санитарным врачом РФ от 15 мая 2013года и иными локальными актами учреждения.
Режим работы МБДОУ: 5 дневная рабочая неделя, длительность работы учреждения – 10 часов, ежедневный график работы – с 07.30 до 17.30 часов. Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №4 с. Алексеевка Корочанского района Белгородской области» функционирует с 1976 года.

Здание детского сада типовое, двухэтажное. 

Тип – дошкольное образовательное учреждение;

Вид – детский сад общеразвивающего вида;

Статус – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение. 
Ближайшее окружение – МБОУ «Алексеевская средняя общеобразовательная школа», Дом Культуры, Алексеевская сельская модельная библиотека, храм Успения Божией Матери. Это создаёт благоприятные возможности для обогащения деятельности Учреждения, расширяет спектр возможностей по организации физкультурно-оздоровительной, художественно-эстетической, социально-личностной работы, способствует созданию положительного имиджа детского сада среди жителей села.

В 2019-2020 учебном году в МБДОУ «Детский сад №4» функционировало  5 возрастных групп, в которых  воспитывалось 97 детей, в возрасте от 2,5 до 8 лет. Средняя наполняемость групп – 20 человек.
Процентное соотношение детей по полу: 58 % мальчиков, 42% девочки.
Система  управления МБДОУ «Детский сад №4»
Структура управления определена Уставом ДОО. Управление строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления.

Управленческая деятельность в ДОО направлена на повышение качества образования и предоставляемых услуг по присмотру и уходу.

Государственная составляющая управления представлена руководителем образовательного учреждения и его заместителями, деятельность которых определена рамками должностных инструкций.

Непосредственное руководство ДОО осуществляет заведующий. Заведующий ДОО – руководитель образовательного учреждения, представляет детский сад в общении с внешней средой, отвечает за соблюдение законодательства в области образования, реализацию стратегических целей учреждения, качество результатов и ресурсное обеспечение, входит в состав Педагогического совета, сотрудничает с родительскими комитетами групп, утверждает согласованные решения. Возглавляет дошкольное учреждение Федяева Яна Николаевна, стаж работы в должности 8 лет.

Заместители руководителя организуют и контролируют исполнения решений, программ и планов, руководят работой отдельных, закреплённых за ними служб:

	Служба
	Ф.И.О.
	Должность
	Образование
	Категория
	Стаж в должности

	Методическая
	Орехова Наталья Владимировна
	старший воспитатель
	высшее
	
	2 год

	Хозяйственная
	Стаценко Наталья Владиславовна
	заведующий хозяйством
	среднее специальное
	
	2 год


В течение года деятельность руководителя была направлена на укрепление финансово-экономической базы ДОО, популяризацию дошкольного учреждения во внешней среде и развития отношений сотрудничества с социумом, повышение профессиональной компетентности педагогов через аттестацию, курсовую переподготовку, развитие конкурсной культуры, обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Общественной составляющей управления являются органы самоуправления: общее собрание коллектива МБДОУ, Педагогический совет, Управляющий совет, Родительский комитет.

   
Общее собрание коллектива является высшим органом самоуправления МБДОУ «Детский сад №4». В течение года прошли 2 заседания общего собрания коллектива, в ходе которых решались задачи по улучшению финансово-хозяйственной деятельности, направлениях развития дошкольного образовательного учреждения. 

   
Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления, созданным в целях развития и совершенствования образовательного процесса в ДОО, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов. В течение года были проведены: два тематических педсовета, установочный и итоговый. Через тематические педсоветы решались задачи, поставленные перед педагогическим коллективом и были направлены на совершенствование работы по сохранению физического и психического здоровья детей, повышение эффективности и профессионального уровня педагогов в работе с детьми по развитию связной речи.

   
Родительский комитет – коллегиальный орган самоуправления, действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, взаимодействия родительской общественности и ДОО. На заседаниях решались вопросы организации питания в детском саду, обеспечения безопасности воспитанников на улицах села, повышения заинтересованности родителей в посещении детского сада детьми и др.

Вывод: Система управления, осуществляемая в соответствии с действующим законодательством на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивает эффективность и качество образовательной деятельности ДОО. Все коллегиальные органы управления Учреждением, а также профсоюзный комитет детского сада работает в тесном контакте с администрацией, их решения своевременно доводятся до сведения всех сотрудников ДОО. Благодаря данной структуре управления Учреждением, работа представляет собой единый слаженный механизм.
Содержание и качество образования
Программно-методическое обеспечение образовательного процесса

МБДОУ «Детский сад №4» в 2019– 2020 учебном году

	1. Реализация ООП ДО
	

	1.1. Образовательные программы и педагогические технологии, с учётом которых реализуется  ООП-ОПДО 
	ООП МБДОУ «Детский сад №4», разработанная с учётом образовательной программы дошкольного образования «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой и др. – СПб: ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2014. – 352с.


	1.2.    Парциальные программы, с учётом которых реализуется часть ООП-ОПДО, формируемая участниками образовательных отношений
	1. О.Л. Князева, М.Д. Маханева «Приобщение детей к истокам русской народной культуры»;
2. Т.М. Стручаева, Н. Д.Епанчинцева, О. А. Брыткова, Я.Н. Колесникова, В.В. Лепетюха. Программа для дошкольных образовательных организаций «Белгородоведение»;

3. Л.Л. Шевченко «Добрый мир. Православная культура для малышей»;
4. Г.А. Сухин  Программа для детей от 6 лет «Шахматы первый год» 

	1.3. Адаптивные программы и методы, с учётом которых реализуется часть коррекционной работы и/или инклюзивного образования ООП-ОПДО
	Филичева Т.Б., Чиркина Г.В. «Коррекция нарушений речи» Программа дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушением речи (логопункт)


В МБДОУ «Детский сад №4» разработана Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи для группы комбинированной направленности и логопункта ДОО. А также реализовывалась Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с РАС.
 Образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования и была направлена на решение общих задач дошкольного образования:

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников;

- обеспечение познавательного, социально-коммуникативного, художественно-эстетического, речевого и физического развития дошкольников;

- воспитание, с учётом возрастных категорий дошкольников, гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии воспитанников;

- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучении и развития детей.

          В течение периода 2019-2020 учебного года, в целом, обеспечивалось полноценное развитие личности детей во всех основных образовательных областях на фоне их эмоционального благополучия о положительного отношения к миру, к себе и другим людям.  (ФГОС ДО п. 3.1)

         Педагоги стремились обеспечить равные возможности для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от психофизиологических и других особенностей. (ФГОС ДО п. 1.6)

         В образовательной деятельности обеспечивалось развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности и охватывающие все направления развития и образования детей согласно образовательным областям. (ФГОС ДО п. 2.6).

          Построение образовательной деятельности строилось на основе индивидуальных особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится субъектом образования, осуществлялась индивидуализация дошкольного образования. Обеспечивалось содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Поддерживалась инициатива детей в различных видах деятельности, осуществлялось приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества, государства. Формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка реализовывалось в различных видах деятельности. Соблюдалась возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, методов возрасту и особенностям развития). 

         Создавались условия развития для каждого конкретного ребёнка, открывающие возможности для его позитивной социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности. Большое внимание уделялось формированию развивающей образовательной среды, которая представляла бы собой систему условий социализации и индивидуализации детей. (ФГОС ДО п. 2.4).
Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад №4» осуществлялась в инновационном режиме федерального уровня:

Федеральная инновационная площадка государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» – «Модернизация образования в дошкольной образовательной организации в соответствии с современными требованиями к качеству дошкольного образования на основе инновационной образовательной программы «Вдохновение». Основание- Приказ ФГБНУ «ИИДСВ РАО» №28 от 01 октября 2018 года «О присвоении статуса Инновационная площадка ФГБНУ «ИИДСВ РАО»». Срок реализации – до 30.06.2020г.
Реализация педагогической деятельности по освоению образовательной области «Познавательное развитие»
Познавательная деятельность является одним из  основных направлений работы дошкольного учреждения и включает формирование интеллектуального уровня детей в процессе:

- сенсорного развития;

- развития познавательно-исследовательской и продуктивной (конструктивной) деятельности; 
- формирования элементарных математических представлений; 

- формирования целостной картины мира, расширения кругозора детей. 

   В учебном году  при реализации образовательной области эффективно использовалась в работе с детьми проектно-исследовательская деятельность, тематические недели. 
Раздел «Первые шаги в математику. Исследуем и экспериментируем». Развитие у дошкольников математических способностей происходило в непосредственно-образовательной деятельности, в процессе наблюдений, экспериментов и игр. Педагоги использовали различные дидактические материалы, игры на классификацию предметов, систематизацию, рассуждение, запоминание, развитие внимания. В соответствии с программным содержанием, дети узнавали геометрические фигуры, свойства предметов, учились воссоздавать фигуры из частей, классифицировать предметы по различным признакам. У многих детей появился интерес к математическим, интеллектуальным играм. 

Раздел «Ребёнок открывает мир природы». Для осуществления работы по экологическому воспитанию детей в МБОУ созданы все необходимые условия. В группах имеются оборудование и материалы для наблюдений за комнатными растениями, проведением опытно-экспериментальной деятельности, книги о живой и неживой природе, коллекции камней, ракушек, игры экологической направленности. На территории детского сада дети имеют возможность закреплять полученные экологические знания, получать эстетическое удовольствие, и совершенствовать трудовые навыки, работая в огороде, цветнике, совершая путешествия по экологической тропе. Дети в течение этого учебного года накапливали практический опыт. Они вели ежедневный календарь погоды, в зимнее время выращивали на подоконнике зелёный лук, рассады овощей и цветов, для последующего высаживания их на свой огород и клумбы. К праздникам организовывались выставки поделок их природного материала, из овощей и фруктов, в которых дети участвовали совместно с родителями. Дети совместно с педагогами принимали активное участие в районном смотре-конкурсе на лучшее благоустройство территории. 
Реализация педагогической деятельности по освоению образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»

было направлено на достижение целей формирования интереса к эстетической стороне окружающей действительности, удовлетворения потребности детей в самовыражении через решение следующих задач: 

-   развитие продуктивной деятельности детей (рисование, лепка, аппликация, художественный труд);

-  развитие детского творчества;

-  приобщение к изобразительному искусству. 
Для реализации задач использовались формы, методы и приёмы, способствующие активизации проявления у дошкольников эстетического отношения к окружающему миру, поддерживающие детскую индивидуальность в процессе восприятия искусства и собственного художественного творчества: 

-  непосредственно-образовательной деятельности – рисование и лепка;

-  выставки работ детей и совместных работ детей и взрослых;
-  экскурсии в музеи;

-  творческое экспериментирование;

-  творческие проекты;

-  чтение познавательной литературы;

-  рассматривание красочных энциклопедий, альбомов об искусстве;
- совместные с родителями домашние задания (совместное с родителями рукоделие при подготовке выставок).

              Успешно реализована педагогами образовательная область по приобщению к изобразительному искусству. Детям предоставлялась  возможность лепить, рисовать, выполнять аппликацию из любого материала. Педагогический процесс был ориентирован на обогащение детского эстетического опыта и становление у дошкольников позиции художника-творца. 
            Развитие музыкальности детей, способности эмоционально воспринимать музыку осуществляется в рамках реализации основной общеобразовательной программы МБДОУ. На протяжении всего учебного года традиционно проводились досуги и праздники «Осень золотая», «День Матери», «Новогодняя сказка», «Международный женский день» и многие другие мероприятия.

Реализация педагогической деятельности по освоению образовательной области «Речевое развитие»


В 2019-2020 учебном году была направлена  на достижение целей овладения конструктивными способами и средствами взаимодействия с окружающими людьми через решение следующих задач: 

-  развитие свободного общения со взрослыми и детьми; 

- развитие всех компонентов устной речи детей (лексической стороны, грамматического строя речи, произносительной стороны речи; связной речи - диалогической и монологической форм) в различных формах и видах детской деятельности; 

- практическое овладение воспитанниками нормами речи. 


Взаимодействие с детьми строилась  на основе обогащения словарного запаса, формирования правильного грамматического строя речи, коррекции звукопроизношения и нарушений слоговой структуры слова. Развитие связной речи и формирование коммуникативных навыков осуществилось в ходе разных видов деятельности. Основной формой обучения являлась игровая деятельность. Так же работа с детьми была направлена на достижение цели формирования интереса и потребности в чтении (восприятии) книг через решение следующих задач: 

-  формирование целостной картины мира, в том числе первичных ценностных представлений; 

-     развитие литературной речи; 

- приобщение к словесному искусству, в том числе развитие художественного восприятия и эстетического вкуса.

Педагоги знакомили детей с широким кругом литературных произведений посредством разных жанров фольклора, литературной прозы и поэзии. Освоение задач литературного развития осуществлялось в организованных педагогом совместных видах деятельности, а также средствами организации предметно-развивающей среды с целью активизации самостоятельной деятельности. Основными методами литературного развития детей являлись: чтение взрослого, инсценированные произведений, рассматривание иллюстраций, игры-драматизации, проекты, прослушивание записей и просмотр видеоматериалов, тематические выставки. 

В  ходе анализа было выявлено, что педагогами недостаточно уделяется внимание такому методу организации детской деятельности, как  мини-спектакль и литературное развлечение. 
Реализация педагогической деятельности по освоению образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»

          В течение учебного года педагоги работали над социально-нравственным развитием дошкольников, делая акцент на воспитании культуры поведения и общения, доброжелательного отношения к людям.


Активно использовались в работе педагогов следующие методы: проблемно-игровые ситуации, совместные игры: сюжетно-ролевые, театрализованные, дидактические, этические беседы, чтение художественной литературы. 


Планирование работы педагогами ведется по двум направлениям: с детьми и родителями. Педагоги применяют следующие формы работы: тематические занятия с подачей нового материала об исторических событиях; использование разнообразного наглядного материала; закрепление знаний в самостоятельной художественной деятельности; дидактические и сюжетно-ролевые игры; целевые прогулки и экскурсии. 

          В течение года продолжалось сотрудничество с другими социальными партнерами: Алексеевским Домом культуры и сельской модельной библиотекой, Алексеевской школой искусств (просмотр музыкальных номеров), которое способствовало приобщению детей к истории, живописи, музыке, вырабатывало у детей социально-приемлемое, адекватное поведение в общественных местах.

          Ведущий вид деятельности детей дошкольного возраста – игра. В течение учебного года игровые моменты, ситуации и приемы включались во все виды детской деятельности и общения педагогов с дошкольниками. Созданию социальных ситуаций в группах, на основе которых приобретается опыт детей, способствует предметно-игровая среда в группах, отвечающая основным требованиям ООП. Изучив содержание игровых центров, было отмечено недостаточное количество игр и пособий по речевому развитию, отвечающих требованиям современности. В следующем году следует обратить внимание на обогащение этого игрового центра. 
Реализация педагогической деятельности по освоению парциальной программы «Белгородоведение»

Программа «Белгородоведение» проходит красной линией через все образовательные области. 


Краеведческая деятельность в детском саду является одним из важных условий приобщения детей к культуре родного края, направленная на становление ребенка как личности посредством приобщения к культуре и истории родного края.


Основная цель парциальной программы «Белгородоведение» интегрированного курса краеведения для детей дошкольного возраста: 


•
социально-нравственное становление дошкольников, направленное на развитие личности посредством приобщения детей к культуре родного края


•
формирование исторического и патриотического сознания у детей посредством изучения истории, культуры и природы родного края Белогородчины.

Одна из задач - приобщение детей к изучению истории, культуры, литературному наследию родного края через элементы исследовательской и проектной деятельности совместно со взрослыми.


Программа состоит из восьми содержательных модулей, один из которых «Мой родной край – Белогорье. История  и культура края».

В течение всего года в каждой группе был создан краеведческий уголок, посвящённый белгородской символике. Воспитанники здесь знакомятся с картой России и Белгородской области. Многочисленные буклеты, наборы открыток рассказывают о третьем ратном поле России, Огненной дуге. Уголки содержат большое количество краеведческой литературы. 


Особенностью организации образовательного процесса по краеведению является динамичность её форм. Занятие из группового помещения переносится в ту среду, которая изучается: участок детского сада, музей, улица, дом, учреждение. В краеведческой работе воспитателями эффективно используются игровые, проектные технологии. 

За весь период проведены экскурсии в храм Успения Божьей Матери с. Алексеевка, беседы о достопримечательностях родного села. Дети побывали на всех значимых социальных объектах села: почта, больница, здание администрации села, аптека, парикмахерская, школа, совершаются прогулки по улицам  села.  
Дистанционная работа с детьми
В МБДОУ «Детский сад №4» для освоения образовательной программы дошкольного образования в условиях самоизоляции  воспитатели проводили занятия с детьми дистанционно через Skype, Zoom, WhatsApp, социальные сети, подключали к работе родителей, чтобы они могли участвовать в обучении и воспитании, помогали с литературой, систематически проводили онлайн-консультации, оказывали методическую помощь, совместно решали технические проблемы.

Вывод: Данные мониторинга проведённых занятий свидетельствует о достаточной вовлечённости  и понимании родителями ответственности за качество образования своих детей.

Проблемное поле: отсутствие необходимых комплектов заданий для работы в онлайн-режиме и адаптированных инструкций для родителей.

Перспектива развития: Включить в план деятельности на 2021 год разработку задания для организации образовательной деятельности в дистанционном режиме.
Коррекционная работа в МБДОУ

Одним из ключевых направлений деятельности МБДОУ «Детский сад №4» в 2020 году является создание условий для всестороннего развития и воспитания ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. Для эффективной коррекционной работы с детьми с ОВЗ в МБДОУ «Детский сад №4» созданы соответствующие условия и разработаны Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи для группы комбинированной направленности и логопункта ДОО, а также Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для детей с РАС. В нашем детском саду на постоянной основе функционирует психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк), задачами которого являются:

- комплексное обследование ребёнка с особыми образовательными потребностями;

-тщательный подбор содержания материала осуществляется с учётом индивидуально-психологических особенностей детей;

- осуществление специализированной помощи детям с особыми образовательными потребностями;

- обеспечение оптимального развития ребёнка.

В 2020 году было проведено 4 Заседания ПМПк. В апреле 2020г. было проведено обследование речевого развития детей всех групп в возрасте с 3-8 лет. Из 97 воспитанников обследовано 97 детей, нуждающихся в коррекции речи 49 человек.

В 2020 году в подготовительную группу комбинированной направленности для детей с ТНР на основании заключений и рекомендаций ЦПМПК г. Белгорода были зачислены 12 детей.

В мае 2020 года из подготовительной группы комбинированной направленности было выпущено 12 детей. Из них с улучшенной речью 5 детей, со значительными улучшениями 6 детей, без улучшения – 2 ребенка, один из которых остается на повторный курс.
Вывод: Из 12 детей с ТНР: 10 освоили программу, 1 ребёнок согласно рекомендациям ЦПМПк продолжает обучение в подготовительной группе комбинированной направленности, 1 ребёнок идет в школу с обязательными занятиями в логопункте. На логопедический пункт для получения коррекционной помощи были зачислены согласно заключениям и рекомендациям ЦПМПк 11 детей с ТНР.

Выявлены следующие проблемы:

-увеличение количества детей с ОВЗ и детей, имеющих разные виды нарушений.

- недопонимание родителями значимости и важности получения специальной помощи детям в коррекционной группе.

На итоговом заседании ПМПк коллегиально принято решение о консолидации условий разных специалистов в области профилактики речевых нарушений и их раннего выявления.

Вывод: разработать план–стратегию по повышению уровня родительской компетентности в вопросах речевого и психологического здоровья дошкольников.

На протяжении учебного года велась работа с детьми учителем-логопедом в логопункте по коррекции речи у детей по программе дошкольных  образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушением речи Филичевой Т.Б., Чиркиной Г.В. «Коррекция нарушений речи». По результатам работы  -  11   детей были зачислены в логопункт, из них 11 выпускников подготовительной группы. 5 детей  выпущены с диагнозом – улучшенная речь, 6 детей со значительным улучшением, из которых, 2 детям рекомендованы дальнейшие занятия с логопедом.
Перспектива развития:
-Обеспечение условий для охвата помощью всех нуждающихся воспитанников через организацию информационной интеграции педагогов службы психолого-педагогического сопровождения с привлечением мессенджеров на базе различных интернет-платформ (Skype, Zoom, WhatsAp, Viber,Instagram);

-Увеличение сроков и расширение диапазона логопедического обследования с целью раннего предупреждения возможных речевых нарушений;

- Оптимизирование и адаптирование рабочего времени и циклограммы работы для проведения коррекционно-развивающей работы с детьми в рамках осуществления деятельности ППк.
Вариативные формы дошкольного образования
В МБДОУ «Детский сад №4» функционирует группа кратковременного пребывания для детей раннего дошкольного возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение, как одна из форм вариативного предоставления дошкольного образования, с целью адаптации детей от 2-х до 3-х лет к условиям детского сада, обеспечение ранней социализации и личностного развития, развития инициативы, творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками. На 31.12.2020 года КГП посещало 23 ребёнка. 

Образовательный процесс в ГКП организовывается максимально компактно, так, чтобы в условиях ограниченного отрезка времени не упустить из виду ни одного важного направления развития ребёнка. Принимая во внимание такую специфику, в детском саду разработана образовательная программа для детей группы кратковременного пребывания, учитывающая закономерности  развития детей раннего возраста, их интересы, особенности их мышления и эмоциональной жизни. В рамках работы группы оказывалась методическая и консультативная помощь семьям воспитанников. 
Вывод: работа группы кратковременного пребывания позволяет, в соответствии с Майскими указами Президента, увеличить охват дошкольным образованием детей раннего возраста, помочь семьям, имеющим детей в возрасте от 2-х до 3-х лет, не посещающих ДОУ получать образование в форме семейного воспитания.

Проблемное поле: не все педагоги, осуществляющие образовательную деятельность в ГКП, прошли курсы повышения квалификации по программе «Организация образовательного процесса в группах раннего возраста».

Перспектива развития: 
Увеличить количество педагогов, прошедших курсовую подготовку по программам раннего развития детей.

Социальные партнёры МБДОУ


Организуя социальное партнёрство, МБДОУ «Детский сад №4» взаимодействует с учреждениями образования и культуры села.  Разрабатывая  план мероприятий по взаимодействию,  мы ориентировались на задачи образовательной программы  детского сада: полноценное развитие ребёнка, создание равных условий воспитания и благоприятных условий для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, сохранение  и  укрепление  здоровья  воспитанников; формирование основ  базовой культуры личности, развитие физических, интеллектуальных  и  личностных качеств, формирование  предпосылок  учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность; развитие способностей и компетенций в различных областях.    
Основными принципами взаимодействия детского сада с социальным окружением является установление интересов каждого партнёра, единство целей и задач, равноправие участников. МБДОУ «Детский сад №4» взаимодействует с МБОУ «Алексеевская СОШ», Домом культуры и Алексеевской сельской модельной библиотекой. Работа строится на основе договора о сотрудничестве и совместного плана. В рамках взаимодействия проводятся мероприятия: экскурсии, встречи, выставки, концерты. 
Общие выводы:  Подводя итог работы МБДОУ «Детский сад №4» можно сделать вывод, что в целом работа с детьми в прошедшем учебном году была качественной и квалифицированной. Это объясняется тем, что многие педагоги стали более ответственно и осознанно относиться к организации образовательной деятельности. 
Перспективы развития:
-продолжать обогащение и совершенствование предметно-пространственной развивающей среды групповых помещений и другого функционального пространства МБДОУ в соответствии с реализуемыми программами;

-продолжать работу по освоению и внедрению современных здоровьесберегающих технологий, сохранению и укреплению психофизического здоровья детей с целью обеспечения стойкой динамики в снижении заболеваемости дошкольников;
- продолжить работу по взаимодействию с родителями воспитанников и социальными партнёрами, создавать более прочные основы для повышения качества выполнения поставленных задач и осуществления системности в работе;

- продолжать методическую работу с педагогами по повышению профессиональной компетентности по вопросам развития и воспитания детей дошкольного возраста с учётом условий реализации ФГОС ДО и введения профессионального стандарта педагога.
Условия осуществления образовательного процесса
Анализ условий осуществления образовательного процесса предполагает анализ кадровых, информационно-образовательных, материально-технических и финансово-экономических условий.
Кадровые условия  
Педагогический процесс  в учреждении  обеспечивают:

заведующий;

старший воспитатель;

7 воспитателей;
учитель-логопед;

музыкальный руководитель. 

В ДОО созданы кадровые условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени. 

Образовательный уровень педагогов

	Учебный год
	
	высшее

образование
	из них

педагогич.
	Среднее специальное

 образование
	из них

педагогич.
	неполное

высшее (не путать с заочным обучением)

	
	всего
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	2019-2020
	10
	7
	70
	7
	70
	3
	30
	3
	30
	0
	0


Не имеют квалификационных категорий  1 человек, его стаж работы в ДОО менее двух лет.
Сведения о квалификационных категориях педагогов

	Год
	Всего педагогов
	Высшая
	Первая
	Соответствие занимаемой должности
	Без категории

	2019-2020
	10
	2/30%
	7/ 50%
	0/0%
	1/10%



В современных условиях необходимы новые подходы к организации методической работы в ДОО. Прежде всего, созданы условия для повышения активности и инициативы воспитателей, для пробуждения и поощрения их творческих поисков. Основанием педагогически грамотной работы стала система повышения квалификации воспитателей, методологической основой которой является современная концепция непрерывного образования как условия личностного роста и развития. В ДОО работают педагоги с разным уровнем профессионального мастерства. Главной целью деятельности методической службы стало создание высокоэффективной системы повышения квалификации педагогических кадров в рамках ДОО и вне его.

В этом учебном году 6 человек: воспитатели Акиньшина И.П., Грищенко Н.А., Крайко Е.А.:  обучались на курсах повышения квалификации в ОГАОУ ДПО «Белгородский региональный институт развития образования»;  Лопина Л.Г. учитель-логопед прошла повышение квалификации в ООО ВНОЦ «СОТех» с 11 ноября 2019 года по  03 декабря 2019 года по программе: «Организация и содержание логопедической работы с детьми с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях реализации ФГОС» в объеме 72 часов; Орехова Н.В., педагог-психолог, прошла повышение квалификации в ОГАОУ ДПО «БелИРО» с 13 января 2020 года по  24 января 2020 года по программе: «Актуальные вопросы психологического сопровождения образовательного процесса в ДОО» в объеме 72 часов.
Федяева Я.Н., заведующий, прошла повышение квалификации в ОГАОУ ДПО «БелИРО» с 16 марта 2020 года по 20 марта 2020 года по программе: «Комплексный подход к управлению дошкольной образовательной организацией в условия реализации ФГОС ДО» в объёме 40 часов, а также прошла повышение квалификации в ООО «Центр непрерывного образования и инноваций» с 16 апреля 2020 года по 30 апреля 2020 года по программе: «Менеджмент в образовании: обеспечение развития и эффективной деятельности образовательной организации» в объёме 72 часов. 

На уровне муниципалитета обобщила АПО работы учитель-логопед Лопина Л.Г. по теме: «Формирование лексико-грамматической стороны речи у дошкольников с ОНР в условиях дошкольного логопедического пункта» (приказ УО от 18.12.2019г. №1618).   
 
Показателем профессионализма наших педагогов является участие в конкурсах различного уровня. В 2019-2020  учебном году в конкурсах приняли участие следующие педагоги:

	№ п/п
	Название конкурса в соответствии с положением
	Категория работников (должность)
	Уровень
	Результативность (место Ф.И.О. педагога)

	1.
	Экологическая акция «Сдай макулатуру – спаси дерево!» 


	коллектив ДОО
	Муниципальный
	2 место (приказ УО от 04 декабря 2019 года №1525)



	2.
	Муниципальный конкурс «Зелёный огонёк» 
	коллектив ДОО
	Муниципальный
	2 место 
(приказ УО от 29.01.2020г.№105) 

	3.
	Муниципальный конкурс «Воспитатель года России – 2020»
	воспитатель
	Муниципальный
	1 место – Жукова Е.А. (приказ УО от 29.04.2020г.№403)

	4.
	Районная выставка-конкурс «Ускользающий мир» 


	воспитатель

заведующий
	Муниципальный
	2 место – Жукова Е.А., воспитатель; 3 – место Федяева Я.Н., заведующий заняла в номинации «Авторская работа  педагога» (приказ УО от 08 апреля 2020 года №375)

	5.
	 IV Межрегиональный конкурс чтецов «Голос Родины»

	воспитатель
	Межрегиональный
	Акиньшина И.П., Лауреат 2 степени

	6.
	Муниципальный конкурс «Мой край, родное Белогорье», посвященный 75-летию Победы в ВОВ 


	воспитатель

старший воспитатель
	Муниципальный
	Акиньшина И.П., воспитатель -1 место в номинации «Живопись и графика»; Орехова Н.В., старший воспитатель -2 место в номинации «Декоративно-прикладное искусство» (приказ УО от 06  мая 2020 г. № 409)

	7.
	Муниципальный этап областной патриотической акции «Алая гвоздика»
	коллектив ДОО
	Муниципальный
	2 место 
(приказ УО от 20.05.2020г.№424) 


Участие педагогов МБДОУ «Детский сад №4» в семинарах, конференциях, круглых столах, мастер-классах:
Научно-методические условия обеспечения образовательного процесса
Методическая работа была направлена на оказание педагогам консультативной и организационно-методической практической помощи. Тематика была подобрана в соответствии с запросами педагогов.

Основополагающей являлась деятельность педагогического совета, на который выносились самые актуальные вопросы воспитания и образования детей. Всё это способствовало расширению эрудиции воспитателей, развитию педагогической рефлексии, рациональному подходу при определении оптимального варианта решения поставленных задач.
Учитель-логопед Лопина Л.Г. приняла участие в мае во всероссийском мастер-классе «Сторителлинг или рассказывание историй в работе по речевому развитию с дошкольниками с ОВЗ».

Выводы: Анализ результатов методической службы ДОО говорит о том, что педагогический коллектив детского сада включён в активную творческую деятельность, педагоги работают над повышением своего профессионального мастерства и на повышение престижа детского сада.        
Перспективы развития: обеспечить участие молодых педагогов в очных конкурсах профессионального мастерства «Воспитатель года».
Информационно-образовательные условия
В детском саду существует выход в сеть Интернет, собственный сайт и электронная почта. 

Связь дошкольного учреждения со средствами массовой информации находится на низком уровне.  Не организована рекламная кампания услуг, предоставляемых детским садом, не в полном объеме используются возможности СМИ для транслирования передового педагогического опыта учреждения. Чаще всего реклама ограничивается информацией на родительском собрании или тематических стендах.  Из бесед с родителями детей, поступающих в МБДОУ «Детский сад №4», выявлено, что информацию о детском саде они получили в основном от родственников и знакомых. 

Материально-технические условия
Материально-техническая база Учреждения – фактор не  только способствующий или ограничивающий возможность нормальной жизнедеятельности детского сада, но зачастую определяющий характер процесса развития и обновления детской организации. Согласно требованиям ФГОС ДО к состоянию материально-технической базы состояние МБДОУ «Детский сад №4» частично соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам.  В ДОО имеются:
- кабинет заведующего;

- кабинет учителя-логопеда;
- кабинет педагога-психолога;
- медицинский кабинет;

- кабинет завхоза;

- музыкальный зал совмещённый с  физкультурным;

- 5 групповых помещений, которые состоят из групповой комнаты, умывальной и сан.узла, раздевалки, спальной комнаты, буфетной;

- помещения, обеспечивающие быт (пищеблок, постирочная, подсобные помещения и т.д.). 

Во всех группах развивающая предметно-пространственная среда выстраивается в соответствии с ФГОС ДО на основе следующих принципов:
- предметно-развивающая среда обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала;

- доступность среды, что предполагает: доступность для воспитанников всех помещений детского сада, где осуществляется образовательный процесс и свободный доступ воспитанников к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающих все остальные виды деятельности. Пространственно-развивающая среда помещений детского сада соответствует требованиям программы, реализуемой в МБДОУ «Детский сад №4». В групповых помещениях, в соответствии с современными требованиями к организации предметно-развивающей среды, оборудованы центры для организации разнообразной детской деятельности (как самостоятельной, так и совместной с воспитателем). Для продуктивной и творческой деятельности воспитанников и педагогов учреждения в образовательном процессе задействованы технические средства обучения: 

· телевизор – 1;
• музыкальный центр - 1;
• принтер - 4;
· ноутбук – 1;

· проектор – 1;
• факсимильный аппарат – 1;
· брошюратор -1;

· ламинатор -1.
Территория детского сада  –  7329 м2, на ней размещены: площадки для прогулок детей,  экологическая тропинка, этно- и тематический уголки, цветочные клумбы, лиственные деревья, декоративные кустарники. На прогулочных площадках установлено игровое оборудование. Оборудована хозяйственная зона: помещения для хранения хозяйственного инвентаря, овощехранилище, площадка для сбора мусора и пищевых отходов. 

Здание и прилегающая территория находятся в рабочем состоянии. Проведены работы по благоустройству территории детского сада. Соблюдаются инструкции по противопожарной безопасности, по охране труда, своевременно производится замена огнетушителей, пожарная сигнализация выведена на пульт ЕДДС, имеется система видеонаблюдения.
Выявленная проблема: В здании детского сада ощущается «нехватка» дополнительных помещений. Например, отсутствуют кабинеты эмоциональной разгрузки, сенсорной комнаты.
Перспективы развития:
- основной акцент в дошкольном образовательном учреждении будет отведён групповым ячейкам и их содержательному наполнению в соответствии принципу мобильности и трансформируемости, продолжая создавать в них «мобильные» мини-музеи, лаборатории и др. 
-обеспечить необходимые условия психолого-педагогические условия к развивающей предметно-пространственной среде в детском саду через дальнейшее внедрение доброжелательных технологий в ДОО (виртуальное участие ребенка в детском саду, создание доброжелательного пространства, использование цифрового пространства и других инновационных технологий).

Финансово-экономические условия
Финансовое обеспечение дошкольного учреждения строится на субсидии, рассчитываемой по нормативу подушевого финансирования, установленного муниципальными органами власти и внебюджетной деятельности и регламентируется Законом РФ «Об образовании».

Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Функционирование внутренней системы оценки качества образования осуществлялось в соответствии с положением МБДОУ «Детский сад №4» «О внутренней системе оценки качества образования МБДОУ «Детский сад №4» посредством мониторинговых исследований, оперативного, тематического и фронтального контроля, в соответствии с планированием деятельности на 2020 учебный год. 

В перспективе: усовершенствовать алгоритм ВСОК ДО в срок до декабря 2021 года. 

Достижения воспитанников МБДОУ «Детский сад №4» 
О плодотворном и творческом отношении педагогов к воспитанию и развитию детей в 2020 году, качественном осуществлении профессиональных обязанностей свидетельствуют результаты участия детей в конкурсах детского творчества различных уровней:

Муниципальный уровень

	№ п/п
	Название, номинация  конкурса
	Ф.И.О. участника конкурса
	Место
	Примечание

	1.
	Районный конкурс детского рисунка «Вифлеемская звезда» 


	Ковалёв Фёдор, воспитанник 2-ой младшей группы; Нахаев Яков, воспитанник подготовительной группы занял 3 место
	2 место

3 место
	(приказ УО от 16.12.2019г. №1606)

	2.
	Районная выставка-конкурс новогодних букетов и композиций «Зимняя фантазия», номинации «Новогодняя фантазия»; «Рождественское чудо»; «Креативная ёлочная игрушка» 
	Кодинцева София, Куриленко Иван; Еременко Маргарита воспитанники подготовительной группы
	3 место

3 место

3 место
	(приказ УО от 13.01.2020г. №28)



	3.
	Муниципальный этап регионального конкурса  исследовательских работ и творческих проектов дошкольников и младших школьников  «Я-исследователь», номинация «Неживая природа» 
	Найдёнова Алина, воспитанница подготовительной группы,
	2 место
	(приказ УО от 25.03.2020г. №350)

	4.
	Районная выставка-конкурс «Ускользающий мир» номинация «Твой уникальный лик, Природа!»; номинация «Остановись мгновенье! Ты прекрасно!»    
	Колодезный Дмитрий, воспитанник подготовительной группы; 

Дубинина Виктория, воспитанница старшей группы
	2 место

3 место
	(приказ УО от 08 апреля 2020 года №375)

	5.
	Межрегиональный конкурс детского художественного творчества «Мир заповедной природы» в рамках международной акции «Марш парков – 2020»
	Куриленко Иван воспитанник подготовительной группы;


	1 место
	

	6.
	Районный Пасхальный фестиваль «Радость души моей» 
	Еременко Маргарита и Кодинцева София, воспитанницы подготовительной группы 
Голиусова Ксения, воспитанница подготовительной группы
	1место

2 место
	(приказ УО от 25.05.2020г. №434)

	7.
	Муниципальный этап регионального фестиваля «Мозаика детства» номинация «Художественное слово»;

номинация «Хореография»
	Воробьев Александр, воспитанник старшей группы;

Хмелявский Роман, воспитанник подготовительной группы

воспитанники старшей группы  
	1 место

2 место

2 место
	(приказ УО от 16.06.2020г. №463)


Заключение. Перспективы и планы развития.
Анализируя работу за прошедший год, можно сделать вывод о том, что в МБДОУ продолжается планомерная и целенаправленная работа по воспитанию и развитию детей, что позволило за данный период достичь положительных результатов.
Наиболее успешными в деятельности детского сада за текущий период можно обозначить следующие показатели:

- модернизация предметно-пространственной среды МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО;

- стремление педагогического коллектива МБДОУ работать в инновационном режиме;

- активное участие педагогов в семинарах, конкурсах, научно-практических конференциях.
Оценивая достигнутые за учебный год результаты, следует выделить наиболее значимые проблемы для педагогического коллектива. Несмотря на проделанную работу, сохраняются неблагоприятные тенденции:
- молодым, начинающим педагогам испытывающим дефицит знаний и умений, не удаётся в полной мере осуществлять требования реализации образовательных задач на протяжении всего времени пребывания детей в детском саду в специфически детских видах деятельности;
- внутренняя система оценки качества образования в ДОО требует уточнения показателей деятельности по качеству образовательного процесса, качеству взаимодействия участников ОП;

- необходимо психолого-педагогическое сопровождение родителей (особенно групп нового набора) с учётом типологии семьи и стиля семейного воспитания. Без опоры на эту информацию невозможно грамотно выстроить педагогические мероприятия по поддержанию условий необходимых для гармоничного и безопасного развития ребёнка.

Все перечисленные проблемы названы актуальными и в ФГОС ДО, их обязательно нужно решать.

 
В 2021 году педагогическому коллективу МБДОУ «Детский сад №4» следует сосредоточить внимание на решении следующих задач:

1. Расширять информационное пространство для обеспечения открытости детского сада и взаимодействия педагогических работников с родителями воспитанников (сайт детского сада, личные страницы педагогов, странички в соцсетях, электронная почта и др.);

2. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение педагогической компетентности родителей;
3. Способствовать развитию у педагогических работников умений совершенствовать ИКТ-компетенции, повышать компьютерную грамотность для последующего обеспечения качество образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных технологий;
4. Совершенствование методик и технологий физического развития обучающихся в ДОО.
5. Пополнение материально-технической базы для организации дистанционного обучения в детском саду, а также повышения эффективности и результативности педагогического труда.
Приложение №1
Утверждены 

приказом Министерства образования

 и науки Российской Федерации

от 10 декабря 2013 года №1324

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
по состоянию на 01.08.2020 года
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1. 
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	41 человек

	1.1.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	41 человек

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	13 человек

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0 человек

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	41 человека

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	41 человек/ 100%

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	41 человек/ 100%

	1.4.2.
	В режиме продлённого дня (12-14 часов)
	0 человек/ 0%

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/ 0%

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги
	0 человек/ 0%

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек/ 0% 

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек/ 0%

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	0 человек/ 0%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	0,07 дня

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	10 человек

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	7 человек/70%

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	7 человек/70%

	1.7.3.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3 человека/30%

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	3 человека/30%

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	9 человек/90%

	1.8.1.
	Высшая
	2 человек/ 20%

	1.8.2.
	Первая
	7 человек/70%

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1.
	До 5 лет
	1 человек/10%

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	2 человек/ 20%

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/ 10%

	1.11.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от  55 лет
	1 человек/10%

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10 человек/ 100%

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10человек/100%

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	1 человек/ 4 человека 

	1.15.
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	Да

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	Нет

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	Да

	1.15.4.
	Логопеда
	Нет

	1.15.5.
	Учителя-дефектолога
	Нет

	1.15.6.
	Педагога- психолога
	Нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника
	3,7 кв.м

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	77,6 кв.м

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	Да

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую  деятельность воспитанников на прогулке
	Да


